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Euroinnova International Online Education

Especialistas en Formacion Online

SOMOS
EUROINNOVA
INTERNATIONAL
ONLINE
EDUCATION

Euroinnova International Online Education inicia su
actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta
escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiantes de experimentar un
crecimiento personaly profesional con formacién
eminentemente practica.

Nuestra visién es ser una escuela de formacién online
reconocida en territorio nacional e internacional por
ofrecer una educacién competente y acorde con la

realidad profesional en busca del reciclaje profesional.

Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida
real como pilar de nuestra metodologia, estrategia que
pretende que los nuevos conocimientos se incorporen
de forma sustantiva en la estructura cognitiva de los
estudiantes.

R

CERTIFICACION
EN CALIDAD

www.euroinnova.edu.es

Euroinnova International Online Education es miembro de pleno
derecho en la Comision Internacional de Educacién a Distancia,
(con estatuto consultivo de categoria especial del Consejo
Econdémico y Social de NACIONES UNIDAS), y cuenta con el
Certificado de Calidad de la Asociacion Espafiola de
Normalizacion y Certificacion (AENOR) de acuerdo a la
normativa ISO 9001, mediante la cual se Certifican en Calidad
todas las acciones formativas impartidas desde el centro.
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Descubre Euroinnova International Online Education

Nuestros Valores

_/z:\

B> L

ACCESIBILIDAD HONESTIDAD

Somos cercanos y Comprensivos, Somos claros y transparentes,
trabajamos para que todas las nuestras acciones tienen como Ultimo
personas tengan oportunidad de objetivo que el alumnado consiga sus
seguir form&ndose. objetivos, sin sorpresas.

PRACTICIDAD

Formacion practica que suponga un
aprendizaje significativo. Nos
esforzamos en ofrecer una
metodologia practica.

EMPATIA

Somos inspiracionales y trabajamos
para entender al alumno y brindarle
asf un servicio pensado pory para él

A dia de hoy, han pasado por nuestras aulas mas de 300.000 alumnos provenientes de
los 5 continentes. Euroinnova es actualmente una de las empresas con mayor indice de
crecimientoy proyecciéon en el panorama internacional.

Nuestro portfolio se compone de cursos online, cursos homologados, baremables
en oposiciones y formacion superior de postgrado y master.

www.euroinnova.edu.es
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DURACION
0610 horas

MODALIDAD
OOnline

CENTRO DE FORMACIéN:
Euroinnova International
Online Education
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INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION

Carion

TITULACION

TITULACION de haber superado la FORMACION NO FORMAL que le Acredita las Unidades de
Competencia recogidas en el Certificado de Profesionalidad SSCB0109 Dinamizacién
Comunitaria regulada en el Real Decreto 721/2011, de 20 de mayo, del cual toma como
referencia la Cualificacion Profesional SSC321_3 Dinamizacién Comunitaria (Real Decreto
1368/2007, de 19 de octubre). De acuerdo a la Instruccion de 22 de marzo de 2022, por la
que se determinan los criterios de admision de la Formacién aportada por las personas
solicitantes de participacién en el procedimiento de evaluacién y acreditacion de
competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o vias no formales
de formacién. EUROINNOVA FORMACION S.L. es una entidad participante del fichero de
entidades del Sepe, Ministerio de Trabajo y Economia Social.

CUALIFICAZ

v
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%
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Titulacién Expedida por Titulacion Avalada para el
EUROINNOVA  uroinnova International ﬁ Desarrollo de las Competencias
Ginlina Education - Profesionales R.D. 1224/2009

Una vez finalizado el curso, el alumno recibird por parte de Euroinnova International Online Education via
correo postal, la titulaciéon que acredita el haber superado con éxito todas las pruebas de conocimientos
propuestas en el mismo.

Esta titulacion incluird el nombre del curso/master, la duracién del mismo, el nombre y DNI del alumno, el
nivel de aprovechamiento que acredita que el alumno superé las pruebas propuestas, las firmas del
profesor y Director del centro, y los sellos de la instituciones

que avalan la formacidn recibida (Euroinnova Internaional Online Education y la Comisién Internacional
para la Formacion a Distancia de la UNESCO).

AENOR | AENOR [
www.euroinnova.edu.es :
(oo | [ ] *
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EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION

EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION
NOMBRE DEL ALUMNO/A

con NGmero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accién Formativa

de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de EUROINNOVA en la convocatoria de XXX

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Con un nivel de aprovechamiento ALTO

Y para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

La Direccion General Firma del. Alumno/a

NOMBRE DEL DIRECTOR ACADEMICO sello NOMBRE DEL ALUMNO

AENOR § AENOR

GESTION
DELACALIDAD

www.euroinnova.edu.es

LTD
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DESCRIPCION

La incorporacion social es un proceso que debera conllevar un cambio que tenga
consecuencias en la vida de las personas en situacion de desventaja social, asi como para
aquellos grupos sociales de los que los primeros habian dejado al margen o ellos se habian
aislado de cierta manera. Este cambio supone también una modificacién en la relacién
establecida entre ambas partes. Cada dia se suceden estas actuaciones de desvinculaciéon
social (voluntaria o forzosamente), por lo que la sociedad es quien debera tomar cartas en el
asunto y comenzar a intervenir al respecto. Asi, con este certificado de profesionalidad el
alumno aprenderd los conocimientos necesarios para programar, organizar, dinamizary
evaluar actuaciones de intervencién social encaminados al desarrollo de la participaciéon
ciudadanay a la articulaciéon de procesos comunitarios.

OBJETIVOS

Realiza nuestro curso de dinamizacién comunitaria, con el cual podras alcanzar los siguientes
objetivos:

Establecer y mantener relacién con los principales agentes comunitarios: poblacién, técnicos
y administraciones, dinamizando la relacién reciproca entre ellos.

Promover la participacion ciudadana en los proyectos y recursos comunitarios.

Dinamizar la planificacién, desarrollo y evaluacién de intervenciones y proyectos
comunitarios y de participacién ciudadana que se desarrollen entre los diferentes agentes
que configuran una comunidad o una zona territorial.

Intervenir, apoyar y acompanar en la creacion y desarrollo del tejido asociativo.

Establecer estrategias de comunicacién y difusién de los diferentes proyectos y actuaciones
comunitarias.

Aplicar procesos y técnicas de mediacién en la gestion de conflictos entre agentes
comunitarios.

Incorporar la perspectiva de género en los proyectos de intervencién social.

A QUIEN VA DIRIGIDO

Este curso esta dirigido a todas aquellas personas interesadas en adquirir conocimientos en
torno a las funciones y competencias de los agentes sociales en la accién comunitaria,
aplicacion de la psicologia social en el proceso comunitario. Asi como para aquellas personas
que quieran ampliar sus conocimientos profesionales sobre este ambito.

. AENOR [| AENOR .,
www.euroinnova.edu.es {|lQNET
(o | [oowom | * LTD
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PARA QUE TE PREPARA

El presente curso dotara al alumnado de los conocimientos necesarios para programar,
organizar, dinamizar y evaluar actuaciones de intervencion social encaminados al desarrollo
de la participacién ciudadanay a la articulaciéon de procesos comunitarios. La presente
formacion se ajusta al itinerario Formativo del Certificado de Profesionalidad SSCB0109
Dinamizacién Comunitaria, certificando el haber superado las distintas Unidades de
Competencia en él incluidas, y va dirigido a la acreditacion de las Competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral y de la formacion no formal, via
por la que va a optar a la obtencién del correspondiente Certificado de Profesionalidad, a
través de las respectivas convocatorias que vayan publicando las distintas Comunidades
Auténomas, asi como el propio Ministerio de Trabajo ( Real Decreto 1224/2009 de
reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral)

SALIDAS LABORALES

Desarrolla su actividad profesional en el sector de prestacion de servicios sociales orientada
a las y los agentes que constituyen la comunidad para la articulacion de procesos
comunitarios en estructuras u organizaciones publicas, privadas o de iniciativa social que
contemplen la realizacion de programas y proyectos de intervencién comunitaria y/o
participacién ciudadana, junto a profesionales de nivel superior.

. AENOR || AENOR [ECEEEES
www.euroinnova.edu.es {IQNET
(oo | [omr | * LTD
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MATERIALES DIDACTICOS
(=

e Manual teérico: MF1026_3 Impulso de la
Igualdad de Oportunidades entre Mujeres 'y
Hombres

¢ Manual teérico: MF1021_3 Participacién
Ciudadana

e Manual teérico: MF1020_3 Agentes del
Proceso Comunitario

¢ Manual teérico: MF1022_3 Metodologia de la
Dinamizacién Comunitaria

e Manual teérico: MF1024_3 Técnicas e
Instrumentos de Informacion y Difusién en la
Dinamizacion Comunitaria * Envio de material diddctico solamente en Espana.

¢ Manual teérico: MF1023_3 Fomento y Apoyo
Asociativo

¢ Manual teérico: MF1025_3 Gestién de
Conflictos entre Agentes Comunitarios

¢ Paquete SCORM: MF1020_3 Agentes del
Proceso Comunitario

¢ Paquete SCORM: MF1022_3 Metodologia de
la Dinamizaciéon Comunitaria

e Paquete SCORM: MF1024_3 Técnicas e
Instrumentos de Informacién y Difusién en la
Dinamizacién Comunitaria

¢ Paquete SCORM: MF1023_3 Fomentoy
Apoyo Asociativo

e Paquete SCORM: MF1025_3 Gestién de
Conflictos entre Agentes Comunitarios

¢ Paquete SCORM: MF1021_3 Participacion
Ciudadana

¢ Paquete SCORM: MF1026_3 Impulso de la
Igualdad de Oportunidades entre Mujeres 'y
Hombres

www.euroinnova.edu.es
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FORMAS DE PAGO _——
- Tarjeta de crédito. . e :
Torserence. @

- Paypal. bizum -
- Bizum.
- PayU. Wb’ 7 M Fracciona tu pago con la
- Amazon Pay. garantia de
LLAMANOS GRATISAL & Innovapay
FINANCIACION Y BECAS

EUROINNOVA continta ampliando su programa de becas para acercar y posibilitar el aprendizaje continuo al
maximo numero de personas. Con el fin de adaptarnos a las necesidades de todos los perfiles que
componen nuestro alumnado.

Euroinnova posibilita el
acceso a la educacion
mediante la concesion
de diferentes becas.

BECA
Desempleados

Ademas de estas ayu-
das, se ofrecen Facilida-
des economicas y me-
todos de financiacion
personalizados 100 %
sin intereses.

BECA
Emprende

BECA
Antiguos
Alumnos

www.euroinnova.edu.es
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LIDERES EN FORMACION ONLINE

7 Razones para confiar en Euroinnova

v/ 25% de alumnos internacionales.

v/ 97% de satisfaccion.

v 100% lo recomiendan.

v Mas de la mitad ha vuelto a
estudiar en Euroinnova

NUESTRA EXPERIENCIA

v Mas de 20 afios de experiencia.

' Mas de 300.000 alumnos vya se han
formado en nuestras aulas virtuales

« Alumnos de los 5 continentes.

Las cifras nos avalan

< 4,7 Ak hkA

4,7 kKA 8.582 '] 5.856
\7 2.625 opiniones 0

12.842 opiniones suscriptores suscriptores

NUESTRO EQUIPO

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas de 300
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en a atencién al alumnado.

NUESTRA METODOLOGIA

—_—

@ APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

- 100% ONLINE

Jm— —

Estudia cuando y desde donde quieras.
Accede al campus virtual desde cualquier

dispositivo.
EQUIPO DOCENTE

O L]
@ ESPECIALIZADO

Euroinnova cuenta con un equipo de
profesionales que haradn de tu estudio una
experiencia de alta calidad educativa

www.euroinnova.edu.es

Con esta estrategia pretendemos que los
nuevos conocimientos se incorporen de
forma sustantiva en la estructura cognitiva
del alumno.

% NO ESTARAS SOLO

Acompafamiento por parte del equipo de
tutorizacién durante toda tu experiencia
como estudiante.

oo,
Lesose

AENOR AENOR i,
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CALIDAD AENOR

« Somos Agencia de Colaboracién N° 9900000169 autorizada por el Ministerio
de Empleo y Seqguridad Social.

« Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad
AENOR.

« Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por a ISO 9001

-'t!:,
AENOR | AENOR Bt
GESTION GESTION I Q N E T
DE LA CALIDAD AMBIENTAL

.
1S0 3001 1S014001 LTD

CONFIANZA
60L§A DE EMPLEO
Contamos con el sello de Y PRACTICAS
Confianza Online y Disponemos de Bolsa de
colaboramos con la Empleo propia con diferentes
Universidades mas ofertas de trabajo, y facilitamos
o la realizacidon de practicas de
prestigiosas, empresa a nuestro alumnado.
Administraciones Publicas y

Empresas Software a nivel Somos agencia de colaboracion

: _ ) _
Nacional e Internacional. N° 9900000169 autorizada por
el Ministerio de Empleoy

Seguridad Social.
*
O * o oreRa be MNP
e | Y SEGURIDAD SOCIAL
CONFIANZA
ONLINE

oo,
Lesose
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SOMOS DISTRIBUIDORES DE FORMACION

Como parte de su infraestructuray
como muestra de su constante
expansioén, Euroinnova incluye dentro
de su organizacién una editorial y una
imprenta digital industrial.

ONLINE EDUCATION

www.euroinnova.edu.es
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES
—

UCAM s UCAV

| UNIVERSIDAD I\
CATOLICA DE MURCIA Q DE

WERS,
=

www.ucavila.es

Universidad Europea
Miguel de Cervantes

N3 UNIVERSIDAD H
|Im 4 udima
EBRIJA

utc &£@ ™N.oTus UANE UTEG::..

Universidad Tres Culturas

SAN IGNACIO
UNIVERSITY
MIAMI, FL
W#m. ki FONDO
n R AENOA
Unlun Europea de Andalucia * g * EUROPEO et O Provesdores 8¢ FLeseas

@“ W UDAVINCI @ ecampus

15014001

] |
CO AENOR | AENOR ﬁ "‘ EHETIEIED
©5 CecapP s || et hdobe | ASSOCIATE
one

150 9001

CONFIANZA
INLIN

J Microsoft®

AMaDEUS SR  |2i8ie| K2R Google
S " | t Aceredited Technical Associate .': O r E du Catl OI’]
pecialls HP ExpertONE

Your technology partner softwa re

www.euroinnova.edu.es
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IQ.NET

LTD


https://euroinnova.edu.es/sscb0109-dinamizacion-comunitaria-online
https://euroinnova.edu.es/sscb0109-dinamizacion-comunitaria-online/#solicitarinfo

SSCB0109 Dinamizacion Comunitaria (Certificado de Vercorsoenlaiveb Solicitainiormarioniarabis
Profesionalidad Completo) 9

Programa Formativo

MODULO 1. MF1020_3 AGENTES DEL PROCESO
COMUNITARIO

UNIDAD DIDACTICA 1. FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE LOS AGENTES SOCIALES EN LA
ACCION COMUNITARIA.

1. Protocolos de organizacién de la comunidad y desarrollo comunitario:
1. - Concepto de comunidad.
2. - Identificacién de elementos estructurales de la comunidad: territorio,
poblacion, demanda objetiva y demanda subjetiva, recursos.
3. - Estructuracion de la vida comunitaria: barrio, red social, grupos de interés y
grupos naturales, colectivo.
2. Caracterizaciony funcionamiento de los agentes sociales en la accién comunitaria:
1. - Administracion e Instituciones.
2. - Recursos técnicos y profesionales.
3. - Poblacién y sus organizaciones.
4. - El equipo comunitario.
5. - Eldinamizador comunitario.

UNIDAD DIDACTICA 2. APLICACION DE LA PSICOLOGIA SOCIAL EN EL PROCESO
COMUNITARIO.

1. Procesos de categorizacion social:
1. - Estereotiposy prejuicios.
2. - Socializacion e Identidad Social.
3. - Relaciéon entre procesos de socializaciéon y construccién de identidad.
4. - Teoria de la Representacién Social.
2. ldentificacion de habilidades sociales y personales en el proceso comunitario.
1. - Habilidades de empoderamiento y habilitacién.
2. - Habilidades de negociacion.
3. - Habilidades de cooperacién.
3. Identificacion de los espacios como recurso metodoldgico.

UNIDAD DIDACTICA 3. APLICACION DE HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS DE ANALISIS DE
LA INFORMACION EN LA GESTION DE AGENTES DEL PROCESO COMUNITARIO.

1. Clasificacién de analizadores.
2. Técnicas de recogida de informacién: Cuaderno de campo y fichas de recogida de
informacion.
3. Sistematizacion de la informacién:
1. - Métodos de archivo y organizacién de la informacion.
2. - Técnicas de almacenamiento de informacion: Base de datos.

www.euroinnova.edu.es
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3. - Técnicas de andlisis de informacién: Cuadros y esquemas resumen.

MODULO 2. MF1021_3 PARTICIPACION CIUDADANA
UNIDAD DIDACTICA 1. PROCESOS DE PARTICIPACION SOCIAL Y CIUDADANA.

1. Evolucién de los procesos de participacion social y ciudadana.
1. - La participacion como necesidad.
2. - La participacion como derecho.
2. Dindmica de la participacion social y ciudadana
1. - Niveles de participacion y requisitos
2. - Actitudes y motivacién.
3. - Estrategias de participacion.
3. Procedimientos de participacion ciudadana en la administracion publica:
1. - Marco legislativo.
2. - Mecanismos y herramientas.

UNIDAD DIDACTICA 2. IDENTIFICACION DE LOS MOVIMIENTOS SOCIALES.

1. El Estado de bienestar: valores materialistas y valores post-materialistas.
2. Evolucion de los movimientos sociales.
3. Procesos de participacion en los movimientos sociales: estructuras y estrategias de
participacion.
4. Dindmicas de voluntariado social
1. - Evolucioén historica.
2. - Marco legal del voluntariado a nivel internacional, estatal y autonémico.
3. - Dindmicas de voluntariado y cooperacion.
4. - El papel del voluntariado en la actualidad.

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESOS DE COOPERACION EN LA INTERVENCION COMUNITARIA.

1. Identificacién de los elementos bésicos en el proceso de cooperacién.
2. Descripcién de funciones y competencias del profesional.
3. Dindmica de trabajo en equipo:
1. - Identificacion de elementos basicos de un equipo de trabajo.
2. - Orientacién e intereses del equipo.
3. - Organizacién del trabajo. Reparto de tareas, coordinacién y liderazgos.
4. - Proceso de toma de decisiones.

UNIDAD DIDACTICA 4. APLICACION DE LAS HABILIDADES COMUNICATIVAS EN LA
INTERVENCION SOCIAL.

1. Procesos de comunicacion en los grupos: modelos y estilos de comunicacion.
2. Técnicas de desarrollo de campanas de comunicacién social en la participaciéon
ciudadana:
1. - Identificacién de las fases de la campana de comunicacién.
2. - ldentificacion de los instrumentos operativos.
3. - Caracterizacion de los canales, soportes y acciones.
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4. - Técnicas comunicativas aplicadas a la participacién social.

MODULO 3. MF1022_3 METODOLOGIA DE LA
DINAMIZACION COMUNITARIA

UNIDAD DIDACTICA 1. GESTION DE LA INFORMACION EN LA DINAMIZACION
COMUNITARIA.

1. ldentificacion de las diferentes fuentes de informacion:
1. - Identificacion de las caracteristicas principales de las fuentes de informacion.
2. - ldentificacion de los tipos de fuentes oficiales: Boletines estatales,
autonoémicos, provinciales y municipales.
3. - Técnicas de investigacién e informes sociales
4. - ldentificacién de tipos de fuentes no oficiales: prensa, medios audiovisuales,
internet, contactos personales, asociaciones y otras.

UNIDAD DIDACTICA 2. METODOS DE INVESTIGACION SOCIOLOGICA APLICADOS A LA
INTERVENCION SOCIO COMUNITARIA.

1. Aplicacién de técnicas e instrumentos de recogida, analisis y organizacion de la
informacion en la dinamizaciéon comunitaria.

2. Identificacién de criterios y estrategias de actuacion.

Proceso de andlisis de estructuras comunitarias.

4. Identificacion de instrumentos metodoldgicos para la planificacion participativa de
proyectos.

w

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESOS DE PROGRAMACION SOCIAL.

1. ldentificacion de los modelos de programacién.

2. Proceso de cambio de la planificacion normativa a la planificacion estratégica.

3. Procesos de Programacion:
1. - Programacion en base a objetivos.
2. - Programacion en base a necesidades.
3. - Programacion en base a resultados.

4. Identificacion de las fases del proyecto:
1. - Identificacién de participantes.
2. - Agentes destinatarios.
3. - Justificacién.
4. - Objetivos.
5. - Metodologia.
6. - Actividades.
7. - Temporalizacién.
8. - Recursos.

9. - Evaluacioén.
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UNIDAD DIDACTICA 4. PROCESOS DE EVALUACION EN LA INTERVENCION SOCIO
COMUNITARIA.

1. Identificacién de los modelos de evaluacion.
2. Identificacién de las técnicas e instrumentos de evaluacion:
1. - Observacién.
2. - Recopilacion documental
3. - Técnicas individuales y grupales
Definicion y seleccién de instrumentos y elementos de evaluacion.
Disefo de actividades de evaluacién.
Proceso de toma de decisiones en la evaluacion.
Proceso de evaluacion participativa: Técnicas de diagnéstico grupal y fases.
Coordinacién con evaluadores externos.

Nowuvbhw

UNIDAD DIDACTICA 5. PLANIFICACION PARTICIPATIVA ORIENTADA A PROCESOS Y A
RESULTADOS.

1. Identificacion por fases de programacién de técnicas y herramientas participativas.
1. - Andlisis de la realidad e identificacion objetiva.
2. - Diagnostico participativo.
3. - Seleccién de metas-ideas fuerza.
4. - Planificacién del proyecto.
5. - Desarrollo e implementacién.
6. - Seguimiento y evaluacion.

MODULO 4. MF1023_3 FOMENTO Y APOYO ASOCIATIVO
UNIDAD DIDACTICA 1. ESTRUCTURAS ASOCIATIVAS.

1. Evolucién de las estructuras asociativas.
2. Identificacion de los elementos caracteristicos y constituyentes de las diferentes
organizaciones: Asociaciones, Fundaciones, Organizaciones no gubernamentales.
3. Identificaciény clasificacion del marco normativo vigente:
1. - Ley de asociaciones.
2. - Ley de fundaciones.
3. - Registros vigentes.
4. - Protectorados.
5. - Denominacién de utilidad publica.
4. Identificacion del marco fiscal: Obligaciones fiscales basicas, Régimen fiscal de
Asociaciones y Fundaciones.
5. Caracterizacion de la Responsabilidad Social Corporativa en organizaciones sin animo
de lucro.

UNIDAD DIDACTICA 2. APLICACION DE TECNICAS GRUPALES PARTICIPATIVAS EN LA
INTERVENCION COMUNITARIA.

1. ldentificacion del proceso grupal.
2. Dinamica de Grupos.
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. - Confianza.
. - Estimulacién.
. - Toma de decisiones.
. - Didlogo y consenso.
5. - Organizacion del trabajo y reparto de tareas.
3. Clasificacion de técnicas participativas para la dinamizacion grupal.

A WN =

UNIDAD DIDACTICA 3. PROCESOS GRUPALES EN LAS ASOCIACIONES DE CARACTER SOCIAL.

1. Diferenciacién entre individuo y grupo.
2. Clasificacion de los diferentes roles que se desempefan en un grupo.
3. Aplicacion de habilidades sociales en la dindmica grupal:
1. - Liderazgo.
2. - Cohesién grupal.
3. - Cooperaciéon y competencia.
4. - Interpretacion del discurso.
4. Identificacion de fFunciones y competencias del profesional en la dinamizacién grupal.

UNIDAD DIDACTICA 4. PROCESO DE APOYO DE LOS PROFESIONALES EN LAS ENTIDADES
SOCIALES.

1. Caracterizacién de los recursos humanos en las asociaciones, fundaciones y
organizaciones no gubernamentales.

2. Gestion del voluntariado y del personal contratado:

1. - Organizacion del trabajo.

2. - Comunicacién

3. - Formacién interna.

4. - Gestion de personal: definicién de perfiles y funciones.

Proceso para la creacién de una asociacién/fundacién. Caracteristicas de cada fase.

Identificacién del papel de la Administracion publica en el apoyo asociativo.

5. Proceso para la obtencién de recursos publicos y privados. Tipos de financiacién:
Gestion de subvenciones, Elaboracion de convenios y contratos, Prestacién directa de
servicios.

6. Identificacién de los elementos basicos para la elaboracion de Planes de comunicacion

y marketing con causa.

Procedimientos para la organizacion administrativa.

8. Identificacién de las funciones de los profesionales en el proceso de programacioén,
evaluacién y acompafamiento asociativo.

MODULO 5. MF1024_3 TECNICAS E INSTRUMENTOS DE
INFORMACION Y DIFUSION EN LA DINAMIZACION
COMUNITARIA

UNIDAD DIDACTICA 1. IDENTIFICACION DE LOS FACTORES QUE INTERVIENEN EN LA
COMUNICACION EN EL PROCESO DE DINAMIZACION COMUNITARIA.

H W
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1. Caracterizacion de la comunicacién y del proceso comunicativo: comunicacion,
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mensaje y sociedad.

2. Identificacion de los diferentes lenguajes comunicativos.

3. Aplicacion de técnicas de analisis de informacion para valorar las necesidades de la
comunidad.

UNIDAD DIDACTICA 2. APLICACION DE RECURSOS EXPRESIVOS PARA LA COMUNICACION
EN DISTINTOS CONTEXTOS COMUNITARIOS.

1. Identificacion de los diferentes elementos del contexto.
2. Clasificacion de los recursos:
1. - Recursos propios de la lengua oral.
2. - Recursos propios de la lengua escrita.
3. - Recursos propios de los lenguajes graficos.
3. Identificacion de las tipologias y caracteristicas de los diferentes recursos
comunicativos.

UNIDAD DIDACTICA 3. APLICACION DE MEDIOS DE COMUNICACION EN EL ENTORNO
COMUNITARIO.

1. Técnicas de desarrollo de campanas de comunicacion (informativas y formativas)
aplicados al territorio:
1. - Identificacion de las fases de la campana de comunicacién.
2. - ldentificacion de los instrumentos operativos.
3. - Tipificacién de los canales, soportes y acciones.
4. - Técnicas comunicativas aplicadas al territorio.
2. Identificacién de los medios de comunicacion formal e informal.
. Caracterizacion de los distintos medios de comunicacién.
4. Investigaciéon de los recursos comunicativos del territorio:
1. - Prensa local.
2. - Medios digitales.
3. - Radios comunitarias.
4. - Técnicas alternativas de comunicacion.
5. Aplicacién de metodologias de valoraciéon de la transmisién de informacién a la
Comunidad.
6. Desarrollo de procedimientos para la elaboraciéon de informes y herramientas de
recopilacion, transmision y analisis de resultados del proceso de transmision de
informacion.

MODULO 6. MF1025_3 GESTION DE CONFLICTOS ENTRE
AGENTES COMUNITARIOS

UNIDAD DIDACTICA 1. PROCESOS Y FASES DE LOS CONFLICTOS EN EL AMBITO
COMUNITARIO.

w

1. Caracterizacion de los conflictos en el entramado comunitario.
2. Definiciény tipos de conflictos habituales.
1. - Identificacion de los componentes del conflicto en el dmbito comunitario.
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2. - ldentificacion de los ciclos del conflicto.

UNIDAD DIDACTICA 2. TECNICAS DE TRATAMIENTO DE LOS CONFLICTOS EN LA
COMUNIDAD. LA MEDIACION COMUNITARIA.

1. ldentificacion de los elementos del conflicto:
1. - Identificacion de los tipos de conflictos
2. - Caracterizacion de los conflictos
3. - Protagonistas en la gestion de conflictos en el &mbito comunitario.
2. Proceso de mediacién en la dinamizacion comunitaria.
1. - Principios de la mediacién comunitaria.
2. - Ambitos de aplicacién.
3. - Beneficiarios de la mediaciéon comunitaria.
4. - Ventajas y desventajas de la mediacion comunitaria.
3. Identificacién de las funciones y habilidades del profesional en el proceso de
mediacion.
4. Identificacién de bibliografia en la mediacién comunitaria: legislacion, reglamentos, y
otros.

UNIDAD DIDACTICA 3. INTERVENCION PROFESIONAL EN LA MEDIACION COMUNITARIA.

1. Identificacion de las etapas del proceso de mediacion: caracteristicas de cada fase.

2. Aplicacién de técnicas de gestién de conflictos en la comunidad: escucha activa,
parafraseo, reformulacién, connotacién positiva, lluvia de ideas, tender un puente de
oro, subirse al balcén, hacer de abogado del diablo, espejo y otras.

UNIDAD DIDACTICA 4. APLICACION DE MODELOS, METODOS Y PROCEDIMIENTOS DE
EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS DE MEDIACION.

1. Identificacién de los acuerdos en la mediacién comunitaria: Caracteristicas y
condiciones.
2. Procesos de valoracion y seguimiento en la mediacién comunitaria.
3. Identificacion de los modelos, métodos y procedimientos de evaluaciéon y sequimiento
aplicados a los procesos de mediacion.
4. Aplicacion de técnicas e instrumentos de evaluacion: La observacion y recogida de
datos. Registros y escalas.
5. Elaboracién de las herramientas de evaluacién:
1. - Elaboracién de instrumentos evaluativos
2. - Diseno de actividades de evaluacién.
3. - Temporalizacién.
6. Identificacién de las funciones y competencias de los implicados en la mediacion
comunitaria.
7. Coordinacion con los evaluadores externos en la mediacién comunitaria.

MODULO 7. MF1026_3 IMPULSO DE LA IGUALDAD DE
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OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES

UNIDAD DIDACTICA 1. MARCO DE INTERVENCION PARA EL IMPULSO DE LA IGUALDAD
EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES.

1. Evolucién de la teoriay de la historia de la construccion de género: identificacién de
las diferentes corrientes.

2. Identificacién de las caracteristicas principales del papel de la mujer en la historia
reciente.

3. Contextualizacién de las politicas de igualdad

1. - Fundamentaciéon normativa. Legislacién a nivel internacional, europeo, estatal y
autondémico.

2. - ldentificacion de los organismos relacionados con la igualdad de oportunidades
de género a nivel internacional, europeo, estatal y autonémico.

4. Valoracion de estrategias de promocion para la igualdad efectiva de mujeresy
hombres:

1. - Medidas de accién positiva.
2. - "Mainstreaming”, como estrategia.
3. - Planes de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

5. Influencia de las situaciones de discriminacién y desigualdad en los diferentes &mbitos
del desarrollo de la persona: Ambito publico/profesional, personal/privado y
domestico.

6. El empoderamiento de la mujer.

UNIDAD DIDACTICA 2. PROCESO DE INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN
PROYECTOS DE INTERVENCION SOCIAL.

1. Incidencia en el proceso de socializacién diferenciada y desigual para mujeres 'y
hombres:

1. - Construccion social del género: Roles, estereotipos y valores en la igualdad de
oportunidades de género.

2. - Aplicacion de recursos linglisticos para un uso no sexista, ni androcéntrico del
Lenguaje.

3. - Aplicacién de recursos que reproduzcan imagenes y roles no sexistas en el
tratamiento y representacion de la mujer a través de las imdgenes y los medios
de comunicacién.

4. -Incidencia en el uso de tiempos y espacios igualitarios para mujeres y hombres.

2. Incorporacién de la perspectiva de género a los proyectos de Intervencién social:

1. - Diseno y adaptacion de proyectos sociales en pro de la igualdad entre mujeres
y hombres: Recogida y andlisis de informacion, espacios y tiempos de
participacién de las mujeres, difusién y presentacion de la informacion.

2. - Evaluacién y seguimiento en las actuaciones y proyectos en el impulso de la
igualdad efectiva de mujeres y hombres

3. - Identificacion de los recursos y servicios de informacién, orientacion,
asesoramiento y formacion.

4. - Trabajo en equipo. Vias de colaboracién con personal técnico especializado en
materia de igualdad efectiva de mujeres y hombres.
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International Online Education

Esta es tu Escuela
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. Te ha parecido interesante esta formacion? Si adn tienes dudas, nuestro
equipo de asesoramiento académico estara encantado de resolverlas.
Preguntanos sobre nuestro método de formacion, nuestros profesores, las
becas o incluso simplemente condcenos.

Solicita informacion sin compromiso.

Llamadme gratis iMatricularme ya!

AENOR || AENOR [ECEEEES

www.euroinnova.edu.es


https://euroinnova.edu.es/sscb0109-dinamizacion-comunitaria-online/#solicitarinfo
https://euroinnova.edu.es/sscb0109-dinamizacion-comunitaria-online/#matriculacion
https://euroinnova.edu.es/sscb0109-dinamizacion-comunitaria-online
https://euroinnova.edu.es/sscb0109-dinamizacion-comunitaria-online/#solicitarinfo

